
1 )  ЧЛЕН  СТУДРАДИ  ФІМ

     ВЕРЕСЕНЬ  2 0 2 2  -  Н .Ч .

ЕНТУЗІАЗМ
ЗАВЖДИ  ПОВНИЙ  ЕНЕРГІЇ  ТА  ГОТОВИЙ  ДО
АКТИВНОЇ  УЧАСТІ  В  ЖИТТІ  ФАКУЛЬТЕТУ ,  МАЮ
ПОСТІЙНЕ  ПРАГНЕННЯ  РОЗВИВАТИ  СТУДЕНТСЬКЕ
ЖИТТЯ  ТА  АКТИВНО  ДОЛУЧАТИСЯ  ДО  НОВИХ
ІНІЦІАТИВ

2 )  СТАРОСТА  АКАДЕМІЧНОЇ  
     ГРУПИ

     ВЕРЕСЕНЬ  2 0 2 3  -  Н .  Ч .

ОСНОВНІ  НАВИЧКИ :

ТАЙМ -МЕНЕДЖМЕНТ

ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ  

СУМЛІННО  ВИКОНУЮ  СВОЇ  ОБОВ ’ЯЗКИ  НА
ВИСОКОМУ  РІВНІ  І  ЗАВЖДИ  ГОТОВИЙ  БРАТИ  НА
СЕБЕ  ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ  ЗА  РЕЗУЛЬТАТ

ІНІЦІАТИВНІСТЬ  

ПОСТІЙНО  ШУКАЮ  НОВІ  МОЖЛИВОСТІ  ДЛЯ
ПОКРАЩЕННЯ  ДІЯЛЬНОСТІ  СТУДЕНТСЬКОЇ
СПІЛЬНОТИ ,  ЧАСТО  ПРОПОНУЮЧИ  НОВІ  ІДЕЇ  ТА
ПРОЄКТИ

СТРАТЕГІЧНЕ  МИСЛЕННЯ

РОБОТА  В  КОМАНДІ

ОРГАНІЗАЦІЯ  ЗАХОДІВ

ЕМПАТІЯ
ВМІЮ  ВИСЛУХАТИ ,  РОЗУМІТИ  ІНШІ  ТОЧКИ  ЗОРУ
ТА  ПІДТРИМУВАТИ  СТУДЕНТІВ ,  ЗАВЖДИ
ОРІЄНТУЮСЯ  НА  ЇХНІ  ПОТРЕБИ

ВОЛОДИМИР
ГОРДАШЕВСЬИЙ
Бажана посада - голова
студради факультету
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ДОСВІД  РОБОТИ :

КОРОТКО ПРО СЕБЕ:

ЛЮДИНА -ОРКЕСТР .  АКТИВІСТ  ФАКУЛЬТЕТУ .
МОТИВОВАНИЙ  ТА  ІНІЦІАТИВНИЙ  СТУДЕНТ  4
КУРСУ  З  БАГАТИМ  ДОСВІДОМ  У  СТУДЕНТСЬКОМУ
САМОВРЯДУВАННІ .  ЗАВЖДИ  ГОТОВИЙ  ВТІЛЮВАТИ
НОВІ  ІДЕЇ ,  СПРЯМОВАНІ  НА  ПІДТРИМКУ
СТУДЕНТСЬКИХ  ІНІЦІАТИВ  І  ВИРІШЕННЯ
АКТУАЛЬНИХ  ПРОБЛЕМ  СТУДЕНТСЬКОЇ  ГРОМАДИ .
МОЯ  МЕТА  —  ПРЕДСТАВЛЯТИ  ІНТЕРЕСИ  СТУДЕНТІВ
І  ДОПОМАГАТИ  РОЗВИВАТИ  ЇХ  ПОТЕНЦІАЛ

РИСИ ХАРАКТЕРУ:



1 )  НАЛАГОДЖЕННЯ  КОМУНІКАЦІЇ  МІЖ
АДМІНІСТРАЦІЄЮ  ФАКУЛЬТЕТУ  І  СТУДЕНТСТВОМ

ГРАМОТНА  КОМУНІКАЦІЯ  МІЖ  АДМІНІСТРАЦІЄЮ  ФАКУЛЬТЕТУ  І  СТУДЕНТСТВОМ  Є
ОДНИМ  ІЗ  КЛЮЧОВИХ  ЗАВДАНЬ  ДЛЯ  ЕФЕКТИВНОГО  ФУНКЦІОНУВАННЯ
СТУДЕНТСЬКОГО  ЖИТТЯ .  ЧАСТО  ЧЕРЕЗ  ВІДСУТНІСТЬ  НАЛЕЖНОЇ  КОМУНІКАЦІЇ  МІЖ
ДВОМА  СТОРОНАМИ  ВИНИКАЮТЬ  НЕПОРОЗУМІННЯ ,  ЩО  ПРИЗВОДИТЬ  ДО  СЕРЙОЗНИХ
ПРОБЛЕМ  ДЛЯ  СТУДЕНТІВ .  МЕТОЮ  ЦЬОГО  НАПРЯМКУ  Є  СТВОРЕННЯ  УМОВ  ДЛЯ
ВІДКРИТОГО  ТА  ПРОЗОРОГО  ДІАЛОГУ  МІЖ  АДМІНІСТРАЦІЄЮ  І  СТУДЕНТАМИ .  ЦЕ
ДОЗВОЛИТЬ  НЕ  ТІЛЬКИ  УНИКАТИ  НЕПОРОЗУМІНЬ ,  АЛЕ  Й  СПРИЯТИМЕ  ЕФЕКТИВНІЙ
СПІВПРАЦІ .  АДМІНІСТРАЦІЯ  ЗМОЖЕ  ЧІТКО  ДОНОСИТИ  СВОЇ  ВИМОГИ  І  ОЧІКУВАННЯ ,  А
СТУДЕНТИ  —  СВОЄЧАСНО  ОТРИМУВАТИ  ІНФОРМАЦІЮ ,  ЩО  ДОЗВОЛИТЬ  КРАЩЕ
ПЛАНУВАТИ  СВІЙ  ЧАС  І  РЕСУРСИ

3 )  ПІДТРИМКА  ТВОРЧИХ  ІНІЦІАТИВ  СТУДЕНТІВ

ПІДТРИМКА  ТВОРЧИХ  ІНІЦІАТИВ  СТУДЕНТІВ  Є  ВАЖЛИВИМ  НАПРЯМКОМ  ДІЯЛЬНОСТІ
СТУДЕНТСЬКОЇ  РАДИ ,  АДЖЕ  СТУДЕНТИ  ЧАСТО  МАЮТЬ  БАГАТО  ІДЕЙ  І  БАЖАННЯ
РЕАЛІЗУВАТИ  СВОЇ  ПРОЕКТИ .  ОДНАК  НЕ  ЗАВЖДИ  У  НИХ  Є  РЕСУРСИ  АБО  ПІДТРИМКА
ДЛЯ  ВТІЛЕННЯ  СВОЇХ  ПЛАНІВ  У  ЖИТТЯ .  ЗАВДАННЯ  СТУДЕНТСЬКОЇ  РАДИ  ПОЛЯГАЄ  В
ТОМУ ,  ЩОБ  СТВОРИТИ  УМОВИ ,  ЯКІ  СПРИЯТИМУТЬ  РЕАЛІЗАЦІЇ  ЦИХ  ІНІЦІАТИВ  І
ДОПОМОГТИ  СТУДЕНТАМ  РЕАЛІЗУВАТИ  ЇХНІ  ТВОРЧІ  ПРОЕКТИ .

4 )  ЗАЛУЧЕННЯ  СТУДЕНТІВ  ДО  ВОЛОНТЕРСЬКОЇ
ДІЯЛЬНОСТІ

В  КРАЇНІ  ВІЙНА .  ЯК  СТУДЕНТИ ,  МИ  УСВІДОМЛЮЄМО ,  ЩО  НАША  ДЕРЖАВА  ПЕРЕЖИВАЄ
ВАЖКІ  ЧАСИ ,  І  ЩО  НАША  ПІДТРИМКА  ЗБРОЙНИХ  СИЛ  Є  КРИТИЧНО  ВАЖЛИВОЮ  ДЛЯ
НАШОЇ  НАЦІОНАЛЬНОЇ  БЕЗПЕКИ  ТА  МАЙБУТНЬОГО .  ЗАЛУЧЕННЯ  СТУДЕНТСТВА  ДО
ВОЛОНТЕРСЬКОЇ  ДІЯЛЬНОСТІ  ДОПОМОЖЕ  СТВОРИТИ  АКТИВНУ  ГРОМАДЯНСЬКУ
ПОЗИЦІЮ ,  СПРИЯТИ  ФОРМУВАННЮ  ПАТРІОТИЧНОГО  НАСТРОЮ  ТА  ЗАБЕЗПЕЧИТИ
НЕОБХІДНУ  ПІДТРИМКУ  ТИМ ,  ХТО  ПОТРЕБУЄ  НАШОЇ  ДОПОМОГИ .  РЕЗУЛЬТАТОМ  СТАНЕ
НЕ  ЛИШЕ  РЕАЛЬНА  ДОПОМОГА  У  ВАЖКІ  ЧАСИ ,  АЛЕ  Й  ЗМІЦНЕННЯ  НАЦІОНАЛЬНОЇ
ІДЕНТИЧНОСТІ  ТА  ПІДТРИМКА  ДУХУ  ЄДНОСТІ  В  НАШІЙ  КРАЇНІ .

5 )  ОРГАНІЗАЦІЯ  ТРЕНІНГІВ  ТА  СЕМІНАРІВ  ДЛЯ
РОЗВИТКУ  ОСОБИСТОСТЕЙ  ТА  НАВИЧОК
СТУДЕНТІВ

НЕЗВАЖАЮЧИ  НА  ВЕЛИЧЕЗНИЙ  ПОТЕНЦІАЛ  НАШИХ  СТУДЕНТІВ ,  ЇМ  МОЖЕ  БУТИ
СКЛАДНО  ПОВНІСТЮ  РОЗКРИТИ  СВОЇ  МОЖЛИВОСТІ  БЕЗ  НАЛЕЖНОЇ  ПІДТРИМКИ  І
НАВЧАННЯ .  ТОМУ  НАША  ЗАДАЧА  -  ЗАБЕЗПЕЧИТИ  СТУДЕНТАМ  ДОСТУП  ДО  РЕСУРСІВ  ТА
ЗНАНЬ ,  ЯКІ  ДОПОМОЖУТЬ  ЇМ  РОЗВИВАТИСЯ  ЯК  ПРОФЕСІЙНО ,  ТАК  І  ОСОБИСТІСНО .
СУТЬ  ЦЬОГО  НАПРЯМКУ  ПОЛЯГАЄ  В  ОРГАНІЗАЦІЇ  РІЗНОМАНІТНИХ  ТРЕНІНГІВ  І
СЕМІНАРІВ ,  ЩО  ДОЗВОЛЯТЬ  СТУДЕНТАМ  ОТРИМАТИ  НОВІ  ЗНАННЯ  ТА  НАВИЧКИ ,  ЯКІ  Є
АКТУАЛЬНИМИ  В  СУЧАСНОМУ  СВІТІ .  ЦІ  ЗАХОДИ  МОЖУТЬ  ОХОПЛЮВАТИ  ШИРОКИЙ
СПЕКТР  ТЕМ ,  ТАКИХ  ЯК  ТАЙМ -МЕНЕДЖМЕНТ ,  ЛІДЕРСТВО ,  КОМУНІКАЦІЙНІ  НАВИЧКИ ,  А
ТАКОЖ  СПЕЦІАЛІЗОВАНІ  ЗНАННЯ ,  ЩО  СТОСУЮТЬСЯ  БЕЗПОСЕРЕДНЬО  ПРОФЕСІЙНОЇ
ДІЯЛЬНОСТІ .

2 )  РОЗРОБКА  І  ПРОВЕДЕННЯ  РІЗНОМАНІТНИХ
КУЛЬТУРНИХ ,  ІНФОРМАТИВНИХ ,  РОЗВАЖАЛЬНИХ
ЗАХОДІВ  ТА  СВЯТКУВАНЬ

НІ  ДЛЯ  КОГО  НЕ  СЕКРЕТ  ЩО  НАВЧАННЯ  ЦЕ  ТАКОЖ  ВАЖКА  ПРАЦЯ  ЯКА  МОЖЕ
ПРИЗВЕСТИ  ДО  ПОЯВИ  СТРЕСУ  ТА  ЗНИЖЕННЯ  МОТИВАЦІЇ .  САМЕ  ТОМУ  СТУДЕНТСЬКА
РАДА  ПОВИННА  БРАТИ  ЦЕЙ  АСПЕКТ  ДО  УВАГИ  І  АКТИВНО  ПРАЦЮВАТИ  НАД
ОРГАНІЗАЦІЄЮ  ЗАХОДІВ ,  ЯКІ  ДОЗВОЛЯТЬ  СТУДЕНТАМ  РОЗСЛАБИТИСЯ ,  ВІДПОЧИТИ  ТА
ВІДНОВИТИ  СВОЇ  СИЛИ .  ЦЕ  МОЖЕ  ВКЛЮЧАТИ  КУЛЬТУРНІ ,  ІНФОРМАТИВНІ  ТА
РОЗВАЖАЛЬНІ  ПОДІЇ ,  ЩО  УРІЗНОМАНІТНЮЮТЬ  СТУДЕНТСЬКЕ  ЖИТТЯ  І  ДОПОМАГАЮТЬ
ЗНАЙТИ  БАЛАНС  МІЖ  НАВЧАННЯМ  І  ВІДПОЧИНКОМ .  ОРГАНІЗАЦІЯ  ТАКИХ  ЗАХОДІВ  НЕ
ТІЛЬКИ  ПОКРАЩИТЬ  МОРАЛЬНИЙ  СТАН  СТУДЕНТІВ ,  АЛЕ  Й  СПРИЯТИМЕ  ФОРМУВАННЮ
ПОЗИТИВНОЇ  ТА  ПІДТРИМУЮЧОЇ  АТМОСФЕРИ  НА  ФАКУЛЬТЕТІ .

ПРІОРИТЕТНІ НАПРЯМКИ РОБОТИ


